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1 RESUMEN EJECUTIVO 
El municipio de Cidra atraviesa una profunda etapa de transición demográfica y social, que se 
caracteriza por la disminución poblacional, el envejecimiento acelerado y la transformación de las 
estructuras familiares. Según estimaciones de población para el año 2024, la población era de 
39,478 habitantes, con una pérdida del 10% desde su pico en 2005. Datos de la Oficina del Censo 
reflejan que el 22.4% de la población tiene 65 años o más, y barrios como Monte Llano, Río Abajo y 
Honduras concentran una mayor proporción de adultos mayores. 

El tamaño promedio de los hogares es de 2.7 personas. El 11.8% de los hogares está compuesto 
por personas mayores viviendo solas, lo que incrementa la demanda de servicios sociales y de 
salud. La propiedad de vivienda es alta y el valor mediano de las viviendas supera el promedio 
insular. La menor movilidad residencial y el envejecimiento pueden afectar el mercado 
inmobiliario local. 

En educación, la escolaridad básica es similar al promedio insular, pero la proporción de 
universitarios es menor y la matrícula escolar ha disminuido en la última década. El mercado 
laboral muestra recuperación, con una tasa de desempleo inferior a la insular y una mejora en los 
niveles de pobreza, aunque persisten disparidades entre barrios y una economía orientada a 
servicios y actividades de bajo valor agregado. 

La cobertura de seguro médico es sólida, pero la alta prevalencia de discapacidad (36.3%) y la 
significativa presencia de veteranos requieren una adaptación urgente de los servicios 
municipales y sociales. El acceso a Internet de banda ancha ha mejorado, aunque persisten 
brechas en barrios rurales. 

Frente a este panorama, el municipio de Cidra debe adoptar una agenda de acción concreta y 
multisectorial. Esta agenda debe centrarse en atender a adultos mayores y personas con 
discapacidad, fortalecer la educación y retención juvenil, desarrollar la economía local, mejorar la 
movilidad y la vivienda, promover la inclusión digital y atender a veteranos. La colaboración con el 
Estado, el sector privado y la sociedad civil será esencial para transformar desafíos en 
oportunidades y construir un futuro inclusivo y sostenible para la comunidad cidreña. 
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2 INTRODUCCIÓN Y CONTEXTO HISTÓRICO 
Cidra es un municipio de 14 barrios en las montañas centrales de Puerto Rico. Desde el primer 
censo estadounidense en 1899, ha experimentado cambios demográficos significativos. Estas 
transformaciones reflejan las tendencias generales de la isla y las particularidades de una 
comunidad que ha evolucionado de ser agrícola, centrada en el cultivo del café y otros frutos, a 
una zona residencial diversa con vínculos con el área metropolitana. 

Figura 1. Barrios del municipio de Cidra, Puerto Rico 

 

 

La evolución demográfica de Cidra debe analizarse en el contexto de la transición demográfica 
puertorriqueña. Esta transición está influenciada por el estatus político de la isla, su vinculación 
económica con Estados Unidos y las dinámicas migratorias que han marcado la experiencia de 
Puerto Rico durante más de un siglo. La literatura científica señala que Puerto Rico ha atravesado 
una de las transiciones demográficas más rápidas y complejas del mundo, con patrones que 
difieren de los modelos clásicos observados en otros países (Matos-Moreno et al., 2024). Este 
informe examina la trayectoria histórica y el perfil actual de Cidra, así como los desafíos y 
oportunidades que enfrenta ante estos cambios. 
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Ilustración 1. Enumeradores de la región de Cidra del primer Censo de Estados Unidos en el 1899  

2.1 PRIMERA MITAD DEL SIGLO XX: 1899-1950 
Durante las primeras cinco décadas del siglo XX, Cidra experimentó un crecimiento poblacional 
moderado pero sostenido. Los datos de los censos de los Estados Unidos muestran cómo la 
población aumentó de 7,552 habitantes en 1899 a 20,491 en 1950, un incremento del 171.3%. Este 
crecimiento fue característico de la fase inicial de la transición demográfica en Puerto Rico, donde 
la población general de la isla creció un 132%. El período se distinguió por patrones demográficos 
que reflejaban las estructuras sociales y económicas de la sociedad rural puertorriqueña. 

Figura 2. Población del municipio de Cidra, Censos 1899 a 1950 

 

Los estudios históricos revelan que, en este periodo, las familias puertorriqueñas eran 
predominantemente grandes y complejas. Los hogares multigeneracionales eran la norma social y 
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económica (Scarano & White, 2006). En Cidra, como en otros municipios de la región central, 
estos hogares respondían a necesidades económicas y valores culturales arraigados, que 
enfatizaban la solidaridad familiar y el apoyo intergeneracional. Como resultado, el tamaño 
promedio de los hogares aumentó de 4.9 personas en 1899 a 5.7 en 1950. 

La investigación de Combs y Davis (1951) documenta diferencias significativas en los patrones de 
fecundidad, mostrando variaciones entre zonas rurales y urbanas, y entre grupos raciales y 
socioeconómicos. En municipios montañosos como Cidra, con economía agrícola, las tasas de 
fecundidad eran más altas que en áreas urbanas costeras. Según el Informe Anual de Estadísticas 
Vitales de Puerto Rico de 1960, la tasa de natalidad de Cidra en el 1960 fue de 40.7 por 1,000 
habitantes, superando la de Puerto Rico (32.2) y San Juan (28.1). Este dato, aunque posterior al 
periodo analizado, ilustra la continuidad de altos niveles de fecundidad en contextos rurales. 

Estas diferencias reflejaban factores económicos y culturales relacionados con el valor de los 
hijos en la agricultura y el acceso a la educación y oportunidades económicas. Las comunidades 
de Cidra se organizaban en torno a hogares con tres o más generaciones bajo el mismo techo. Las 
familias numerosas con múltiples hijos eran la norma, reflejando altas tasas de fecundidad y la 
función económica de los hijos. Las estructuras patriarcales dominaban la organización familiar, 
con autoridad y roles de género definidos. La baja movilidad geográfica caracterizaba a estas 
comunidades, donde las familias permanecían en la misma área por generaciones, creando redes 
sociales densas y estables. 

Este período sentó las bases demográficas y sociales que influirían en la evolución de Cidra, 
marcando el inicio de una transición que se intensificaría en la segunda mitad del siglo XX. 

2.2 LA GRAN TRANSFORMACIÓN DEMOGRÁFICA: 1950-2000 
La segunda mitad del siglo XX trajo transformaciones demográficas que modificaron radicalmente 
la población de Cidra. Puerto Rico atravesó lo que los demógrafos denominan la “transición 
demográfica clásica”, donde las tasas de mortalidad y fecundidad disminuyen (Corbinos, 2000). 
Sin embargo, esta transición tuvo características particulares debido a la relación política de 
Puerto Rico con Estados Unidos, que abrió oportunidades migratorias y moldeó el proceso 
demográfico local. 

Durante este período, Cidra experimentó cambios fundamentales en su tamaño poblacional. El 
crecimiento siguió siendo positivo, pero se desaceleró notablemente en comparación con 
décadas previas, debido a la disminución de la fecundidad y al inicio de patrones migratorios 
significativos. La migración interna desde áreas rurales hacia centros urbanos comenzó a afectar 
municipios como Cidra, aunque en menor medida que a otros más remotos. Paralelamente, se 
intensificaron los flujos migratorios hacia Estados Unidos continental, fenómeno que cobraría 
mayor relevancia en las décadas siguientes. 
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Figura 3. Población del municipio de Cidra, Censos 1899 a 2000 

 

Los cambios en la estructura por edades reflejaron transformaciones en los patrones 
demográficos. La proporción de niños y jóvenes en la población total disminuyó gradualmente 
debido a la caída en la fecundidad. Al mismo tiempo, aumentó la población adulta en edad 
productiva, creando lo que los demógrafos denominan una “ventana demográfica”: un periodo en 
el que la proporción de personas en edad de trabajar es alta, lo que puede favorecer el desarrollo 
económico si se aprovecha. También comenzaron a manifestarse los primeros indicios del 
envejecimiento poblacional, aunque mucho más lentamente que en las décadas posteriores. 

Figura 4. Cambios en la distribución de la población del municipio de Cidra por grupos de edades, 
1950 a 2000 

 

La composición familiar experimentó cambios profundos y duraderos. Scarano y White (2006) 
documentan una transición de hogares grandes y complejos hacia estructuras nucleares, 
reflejando transformaciones económicas y sociales. El tamaño promedio de las familias 
disminuyó: de seis o más hijos a dos o tres como norma. Los datos de los censos muestran que en 
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Cidra, el tamaño promedio de los hogares se redujo de 5.7 en 1950 a 3.2 en el año 2000. 
Paralelamente, cambiaron los patrones de jefatura del hogar, con un aumento en la proporción de 
hogares encabezados por mujeres, reflejando modificaciones en los roles de género y 
oportunidades económicas. 

El aumento de la participación femenina en la fuerza laboral fue causa y consecuencia de estos 
cambios familiares. Las mujeres se incorporaron al trabajo remunerado, inicialmente en la 
manufactura y los servicios, alterando los patrones familiares y contribuyendo a la reducción de la 
fecundidad. Estas transformaciones reflejaban cambios económicos: la industrialización 
acelerada de Puerto Rico bajo el programa “Operación Manos a la Obra” (Puerto Rico Report, 
2024), la urbanización y el acceso a la educación, especialmente para las mujeres, que 
transformaron las aspiraciones y la vida comunitaria. 

En síntesis, la segunda mitad del siglo XX marcó el inicio de una modernización demográfica y 
social en Cidra. Esta modernización sentó las bases para los desafíos y oportunidades que 
definirían el siglo XXI. 

Figura 5. Tamaño promedio de los hogares del municipio de Cidra, 1950 a 2000 

 

2.3 LA ERA DEL ENVEJECIMIENTO ACELERADO: 2000-2024 
El siglo XXI ha marcado el inicio de cambios demográficos significativos para Cidra y Puerto Rico. 
Estos cambios están caracterizados por un envejecimiento acelerado que, según la literatura 
científica, ocurre más rápido e intensamente que en otros contextos regionales o internacionales 
(Matos-Moreno et al., 2024). Este fenómeno resulta de la convergencia de tres factores: la 
disminución de la fecundidad, la emigración masiva y selectiva de la población en edad laboral, y 
el aumento en la esperanza de vida. 
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Investigaciones recientes revelan que municipios como Cidra experimentan una disminución 
poblacional significativa. Esta reducción se atribuye a alta emigración y tasas de fecundidad 
extremadamente bajas (Abel & Deitz, 2014; Santos et al., 2022). Proyecciones del Programa de 
Demografía de la Escuela Graduada de Salud Pública indican que esta tendencia persistirá, con 
repercusiones profundas en la estructura social y económica del municipio. Se estima que la 
población de Cidra descenderá a 37,525 habitantes en 2030 (Mattei, 2022).  

Las causas de esta disminución son complejas. Santos-Lozada et al. (2020) destacan que los 
factores económicos han tenido un papel más determinante que los desastres naturales en 
impulsar la emigración masiva. La recesión económica prolongada, agravada por la crisis de 
deuda pública, ha motivado la salida de residentes, especialmente adultos en edad productiva y 
con mayores niveles educativos. Las limitadas oportunidades laborales para jóvenes 
profesionales han generado un patrón de migración selectiva que ha impactado la estructura 
demográfica de Puerto Rico y sus municipios. 

La crisis fiscal del gobierno ha afectado los servicios públicos y la calidad de vida, influyendo en 
las decisiones migratorias de muchas familias. La reducción en servicios de salud, educación e 
infraestructura ha creado un ambiente donde emigrar se percibe como una necesidad para 
mantener niveles de vida adecuados, especialmente en familias con hijos pequeños. 

El acelerado envejecimiento demográfico de Cidra y Puerto Rico es extraordinario. Matos-Moreno 
et al. (2021) documentan que la proporción de residentes mayores de 65 años en la isla casi se 
duplicó de 2010 a 2020, pasando de 13.1% a 20.8%. En Cidra, el aumento fue de 11.6% a 19.4%. 
Esta transformación se ha producido en Puerto Rico en dos décadas, en comparación con otros 
países desarrollados donde ha tomado varias generaciones. 

Figura 6. Por ciento de la población con 65 años o más en el municipio de Cidra, 1950 a 2020 
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La pérdida selectiva de población joven ha acelerado este proceso. La emigración afecta 
principalmente a adultos jóvenes y de mediana edad, dejando una estructura poblacional con una 
base juvenil estrecha y una cúspide de adultos mayores ampliada. Este patrón migratorio ha dado 
lugar a lo que González (2024) denomina nuevas estructuras generacionales, como las 
generaciones “sándwich”, en las que adultos cuidan simultáneamente a hijos dependientes y a 
padres ancianos, con recursos limitados debido a la emigración de otros miembros de la familia. 

Las transformaciones en las estructuras familiares han alterado el tejido social de Puerto Rico y 
Cidra. El tamaño promedio de las familias ha disminuido, convirtiendo los hogares pequeños y 
nucleares en la norma. Según la Encuesta Sobre la Comunidad de Puerto Rico, el tamaño 
promedio de los hogares en Cidra alcanzó mínimos históricos: 2.7 personas durante el período de 
2019-2023. Paralelamente, el aumento de hogares unipersonales, especialmente entre adultos 
mayores (11.8% de los hogares en Cidra), ha generado nuevas dinámicas sociales y necesidades 
de servicios. 

Un fenómeno reciente es el incremento de la “falta de parentesco” entre adultos mayores (Matos-
Moreno et al., 2023, 2024). La emigración masiva ha dejado a muchos adultos mayores sin 
familiares cercanos para brindar apoyo. Esto ha incrementado la dependencia de servicios 
formales de cuidado, a menudo insuficientes o inaccesibles, y ha provocado un aumento del 
aislamiento social, con consecuencias importantes para la salud mental y física. 

Los nuevos arreglos residenciales reflejan estas transformaciones familiares. Cruz y Campo (2024) 
documentan un aumento de adultos mayores que viven solos, muchas veces por primera vez. La 
modificación de los roles tradicionales de cuidado ha generado situaciones donde los sistemas de 
apoyo familiar ya no existen, requiriendo la adaptación a nuevas formas de organización social y 
asistencia. 

Los impactos sociales y de salud de estos cambios demográficos son profundos y diversos. 
Camacho et al. (2024) reportan un aumento significativo de casos de depresión y soledad entre 
adultos mayores en Puerto Rico, fenómenos intensificados en municipios como Cidra, donde la 
emigración de familiares jóvenes ha sido intensa. Según datos de migración entre municipios y 
condados de Estados Unidos de la Oficina del Censo, entre 2020 y 2024, Cidra experimentó una 
migración neta de -664 personas, la mayoría hacia Estados Unidos. El estrés asociado con la carga 
de cuidado en las familias que permanecen se ha intensificado, ya que hay menos personas para 
asumir responsabilidades que antes se distribuían entre redes familiares más amplias. 

La migración ha creado dinámicas emocionales complejas por la separación familiar. Las familias 
mantienen vínculos transnacionales y enfrentan desafíos prácticos para el cuidado de sus 
miembros mayores. Estas separaciones afectan a los adultos mayores en la isla y a los 
emigrantes, quienes experimentan culpa y ansiedad por no poder cumplir con las expectativas de 
cuidado familiar. 

Los desafíos de acceso a servicios se han multiplicado. La atención médica para una población 
que envejece rápidamente se ha complicado por la emigración de profesionales de la salud (Al-
Attar et al., 2024). Esto crea una paradoja: la demanda de servicios especializados para adultos 
mayores crece justo cuando la oferta disminuye por la salida y envejecimiento de profesionales. 
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La necesidad de servicios sociales especializados ha aumentado, pero la capacidad institucional 
para responder no ha crecido al mismo ritmo. Esto ha generado brechas importantes en la 
atención que brindaban las redes familiares extensas, que ahora deben asumir instituciones 
frecuentemente carentes de recursos. 

Las redes de apoyo social han cambiado profundamente. El debilitamiento de las redes familiares 
tradicionales ha obligado a depender más del capital social comunitario y a desarrollar nuevos 
modelos de apoyo. Estos incluyen organizaciones comunitarias, grupos religiosos y programas 
gubernamentales que cubren los vacíos dejados por la emigración familiar. 

La era del envejecimiento acelerado ha redefinido la estructura social, económica y emocional de 
Cidra. Esto plantea desafíos para la política pública, la innovación social y la solidaridad 
comunitaria. 

2.4 FACTORES DETERMINANTES Y CONTEXTO SOCIOECONÓMICO CONTEMPORÁNEO 
La literatura científica identifica múltiples factores interrelacionados que han impulsado cambios 
demográficos en municipios como Cidra, siguiendo patrones en todo Puerto Rico. Los principales 
determinantes son los factores económicos (Abel & Deitz, 2014; Ruiz Santana & Rosario Nieves, 
2016). La crisis fiscal de Puerto Rico, agravada desde 2006 y con la quiebra del gobierno en 2017, 
generó condiciones económicas adversas que impulsaron una emigración masiva (Abel & Deitz, 
2014). Las escasas oportunidades de empleo bien remunerado, especialmente en sectores que 
demandan educación superior, incentivaron la salida de jóvenes profesionales (Cortés, 2016; Ruiz 
Santana & Rosario Nieves, 2016). 

Las diferencias salariales entre Puerto Rico y Estados Unidos continental han funcionado como un 
factor constante de atracción migratoria. Estas diferencias se manifiestan en los salarios, 
oportunidades de crecimiento profesional, beneficios laborales y calidad de vida (Cortés, 2016, 
citando a Pol, 2004). Para muchas familias, emigrar se convirtió en la única estrategia viable para 
mejorar sus perspectivas económicas a largo plazo (Ruiz Santana & Rosario Nieves, 2016). 

Los factores políticos han influido en estas dinámicas demográficas. El estatus político de Puerto 
Rico como territorio no incorporado de Estados Unidos ha creado condiciones únicas para la 
migración. La ciudadanía estadounidense de los puertorriqueños elimina las barreras legales para 
migrar, transformando lo que es una migración internacional en un desplazamiento interno dentro 
del sistema político estadounidense (Ruiz Santana & Rosario Nieves, 2016). Además, las políticas 
federales que afectan la economía local, incluyendo regulaciones comerciales, políticas fiscales y 
programas federales de transferencias, han influido en las condiciones económicas que motivan 
las decisiones migratorias (Abel & Deitz, 2014). 

Los desastres naturales, especialmente el huracán María en 2017, aceleraron tendencias 
migratorias ya existentes. Aunque Santos-Lozada et al. (2020) demuestran que los factores 
económicos son más importantes, el huracán María impactó desproporcionadamente a las 
poblaciones vulnerables y precipitó decisiones migratorias que podrían haberse pospuesto (Main 
et al., 2021; Univisión, 2018). Los daños a la infraestructura y los servicios básicos complicaron la 
vida cotidiana, influyendo en la decisión de las familias de permanecer o emigrar (Main et al., 2021; 
Univisión, 2018). 
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Por otro lado, los factores culturales han influido en estas transformaciones demográficas. Los 
cambios en los valores familiares y reproductivos, influenciados por modelos estadounidenses, 
han contribuido a la disminución de la fecundidad (Rosario Santos, 2023; Abel & Deitz, 2014). La 
influencia de los medios de comunicación, la educación y la exposición a estilos de vida 
alternativos ha modificado las aspiraciones familiares y las decisiones reproductivas (Ruiz 
Santana & Rosario Nieves, 2016). La transformación del concepto tradicional de familia extendida, 
que fue la unidad básica de organización social y económica, ha impactado los patrones 
demográficos (Ruiz Santana & Rosario Nieves, 2016). 

La interacción de factores económicos, políticos, ambientales y culturales ha configurado el perfil 
demográfico contemporáneo de Cidra. Esto ha generado desafíos para la planificación social y el 
desarrollo sostenible del municipio en las próximas décadas. 
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3 PERFIL DEMOGRÁFICO DEL MUNICIPIO DE CIDRA 
El municipio de Cidra, en la zona montañosa central de Puerto Rico, exhibe un perfil demográfico 
que sintetiza las tendencias generales de la isla y particularidades de una comunidad en 
transición. Los datos recientes del American Community Survey (ACS) 2019-2023 y las 
estimaciones de población para el año 2024 permiten delinear un retrato preciso y multifacético 
de su población, revelando desafíos estructurales y oportunidades para la planificación social y el 
desarrollo local. 

3.1 POBLACIÓN, ESTRUCTURA POR EDAD Y SEXO 
En 2024, Cidra tenía una población estimada de 39,478 habitantes, una disminución del 1.2% 
respecto al Censo de 2020 (39,970). Esto confirma la tendencia de decrecimiento poblacional en 
la mayoría de los municipios puertorriqueños. El municipio comenzó a perder población después 
de 2005, cuando alcanzó su punto más alto con 43,807 habitantes. Desde entonces, Cidra ha 
perdido 4,329 personas, el 10% de su población. Este descenso responde a una fecundidad baja y 
una emigración neta negativa, especialmente de jóvenes y adultos en edad productiva. 

Figura 7. Estimaciones de población al 1 de julio del municipio de Cidra, 2000 a 2024 

 

La estructura por edad refleja un marcado proceso de envejecimiento. En Cidra, la edad mediana 
es de 45 años, apenas inferior a la de Puerto Rico (45.6 años). En 2024, el 22.4% de la población 
tenía 65 años o más, proporción que ha aumentado de manera sostenida durante más de dos 
décadas. Este fenómeno, observable en las pirámides de población, es el resultado del aumento 
en la esperanza de vida y la salida de población joven. Ha transformado la pirámide poblacional, 
planteando retos en servicios de salud, cuidado y sostenibilidad fiscal. El envejecimiento es más 
pronunciado en los barrios Monte Llano, Río Abajo y Honduras, donde el 32.3%, 30.8% y 30.8% 
respectivamente de la población tiene 65 años o más. 
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Figura 8. Pirámides de población del municipio de Cidra, 2000 vs 2024 

 

Figura 9. Por ciento de la población con 65 año o más por barrio de Cidra, 2019-2023 

 

En cuanto a la distribución por sexo, el municipio tiene una mayor proporción de mujeres (51%), en 
línea con la tendencia insular. Esta composición, junto con el envejecimiento, influye en la 
estructura de los hogares y en la demanda de servicios sociales. 

3.2 COMPOSICIÓN ÉTNICA Y RACIAL 
Según la Encuesta sobre la Comunidad de Puerto Rico (ESCPR) 2019-2023, el 99.7% de la 
población de Cidra es mayoritariamente hispana o latina, reflejando el patrón demográfico de la 
isla. La autoidentificación racial es diversa: el 32.7% de los residentes se consideran blancos, el 
32.4% “otras razas”, el 23.6% de dos o más razas y el 11.3% negros o afrodescendientes. En 
Puerto Rico, el 35.2% se consideran blancos, el 27.4% “otras razas”, el 30.1% de dos o más y el 
7.3% negros o afrodescendientes. Cidra tiene una proporción ligeramente menor de residentes 
que se identifican como blancos y de dos o más razas, pero una mayor proporción que se 
identifica como “otras razas” o negros/afrodescendientes. Esta diversidad interna, aunque menos 
visible en términos de migración internacional, se manifiesta en la riqueza cultural y social del 
municipio. 
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3.3 ESTRUCTURA FAMILIAR, HOGARES Y VIVIENDA 
El envejecimiento y la emigración han transformado la estructura de los hogares en Cidra. El 
tamaño promedio del hogar es de 2.7 personas, evidenciando la transición hacia hogares más 
pequeños y nucleares. El 11.8% de los hogares está compuesto por personas de 65 años o más 
viviendo solas, lo que resalta la vulnerabilidad de los adultos mayores y la necesidad de fortalecer 
las redes de apoyo y los servicios de asistencia domiciliaria. En el Barrio-Pueblo (26.3%) y en Río 
Abajo (24.4%), uno de cada cuatro hogares está compuesto por personas de 65 años o más 
viviendo solas.  

Figura 10. Por ciento de hogares de personas con 65 años o más viviendo solas por barrios de 
Cidra, 2019-2023 

 

En Cidra, el 67.9% de las viviendas están ocupadas por sus dueños, lo que refleja una fuerte 
tradición de arraigo residencial. El valor mediano de estas viviendas ($137,800) es superior al 
promedio de Puerto Rico, donde el valor mediano de las viviendas ocupadas por sus dueños fue de 
$124,600 durante el periodo 2019-2023. Sin embargo, la combinación de hogares más pequeños y 
una población envejecida podría limitar la demanda futura de viviendas, ejerciendo presión a la 
baja sobre el mercado inmobiliario local y reduciendo la movilidad residencial. 

3.4 EDUCACIÓN Y MATRÍCULA ESCOLAR 
El perfil educativo de Cidra muestra avances importantes, pero también retos persistentes. Según 
la ESCPR 2019-2023, el 80.5% de la población de 25 años o más ha completado al menos la 
escuela superior, cifra similar al promedio insular (80.4%). Sin embargo, solo el 26.2% posee un 
grado universitario de bachillerato o superior, por debajo del promedio de Puerto Rico (29.7%). 
Esta brecha educativa puede limitar las oportunidades de empleos de mayor remuneración y 
restringir la atracción de inversión y desarrollo económico local. 
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En términos de matrícula escolar, 8,389 personas están inscritas en algún nivel educativo, 
representando el 21.1% de la población total. De estos, 5,480 asisten a los grados de Kindergarten 
a Grado 12. La mayoría va a escuelas públicas, mientras que la matrícula en instituciones privadas 
y de educación superior es más limitada. La reducción en la matrícula escolar respecto a 
quinquenios anteriores refleja la disminución de la población infantil y juvenil y el impacto de la 
emigración familiar. Durante el quinquenio 2014-2018 había 9,866 personas matriculadas, de las 
cuales 6,511 estaban en los grados de Kindergarten a Grado 12.  

3.5 EMPLEO, INGRESO Y POBREZA 
El mercado laboral en Cidra muestra una recuperación parcial tras la recesión y desastres 
naturales, pero persisten signos de vulnerabilidad. El ingreso mediano del hogar es de $27,149, 
similar al de Puerto Rico ($27,213) pero muy por debajo del promedio nacional estadounidense 
($81,604). El 36.2% de la población vive bajo el nivel de pobreza, un poco menos que en Puerto 
Rico (37.3%) y mejor que el 42.6% registrado en el quinquenio 2014-2018. Monte Llano (66.8%) y 
Barrio-Pueblo (61%) tienen la mayor proporción de personas viviendo bajo el nivel de pobreza entre 
los barrios. 

Figura 11. Población viviendo bajo el nivel de pobreza, barrios del municipio de Cidra, 2019-2023 

 

La tasa de desempleo en Cidra para el periodo 2019-2023 fue de 5.4%, con un 42.5% de la 
población de 16 años o más en la fuerza laboral. Esta tasa de desempleo es menor a la de Puerto 
Rico en ese tiempo (8.4%). Las principales industrias en el municipio son servicios educativos, de 
salud y asistencia social, manufactura y comercio minorista, sugiriendo una economía orientada a 
servicios y actividades de bajo valor agregado. 
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Figura 12. Principales industrias en el municipio de Cidra, 2019-2023 

 

El tiempo promedio de viaje al trabajo es de 28.9 minutos, ligeramente superior al promedio 
insular (28.6 minutos). Esto indica una dependencia del transporte privado y la necesidad de 
desplazamientos intermunicipales para acceder a oportunidades laborales. El 89.6% de los 
hogares en Cidra tiene al menos un vehículo, y el 52.8% cuenta con dos o más. Esto refleja la 
importancia del automóvil ante la limitada oferta de transporte público. 

3.6 SALUD, SEGURO MÉDICO Y DISCAPACIDAD 
Cidra tiene una robusta cobertura de seguro médico. El 94.2% de la población tiene algún tipo de 
seguro de salud, principalmente a través de programas públicos (58.8%). El 5.8% de la población 
carece de cobertura. Estas cifras reflejan la efectividad de la red de protección social y la 
dependencia del sistema público de salud. 

La alta prevalencia de discapacidad, del 36.3% de la población que reporta limitaciones físicas, 
sensoriales o cognitivas, es superior al de Puerto Rico (23.4%). Esto subraya la necesidad de 
adaptar la infraestructura urbana, los servicios de salud y los programas sociales para atender a 
una población con crecientes requerimientos de accesibilidad y apoyo especializado. 

3.7 VETERANOS 
Un segmento relevante de la población adulta de Cidra son veteranos de las Fuerzas Armadas de 
EE. UU., que representan el 3.1% de los adultos, superior al de Puerto Rico (2.3%). Este grupo 
demanda servicios y beneficios específicos, así como oportunidades de integración laboral y 
social. 
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3.8 ACCESO DIGITAL Y BRECHA TECNOLÓGICA 
El acceso a Internet de banda ancha ha mejorado significativamente. Actualmente, el 88.5% de los 
hogares tiene conexión, frente al 45.4% en el quinquenio de 2014-2018. Sin embargo, persisten 
brechas de conectividad en sectores rurales y hogares de bajos ingresos, limitando la equidad en 
el acceso a educación, empleo y servicios digitales. El barrio Honduras tiene el porcentaje más 
bajo de acceso a Internet de banda ancha (75.3%), mientras que el barrio Toíta tiene el más alto, 
con 94% de los hogares conectados.  

Figura 13. Por ciento de hogares con acceso a Internet de banda ancha por barrios de Cidra, 2019-
2023 

 

3.9 INSIGHTS ESTRATÉGICOS 
El análisis demográfico actualizado de Cidra revela una comunidad en transición, marcada por 
tendencias de envejecimiento acelerado, reducción poblacional y transformaciones en la 
estructura familiar y social. Desde 2005, la población ha disminuido sostenidamente, impulsada 
por la baja fecundidad y la emigración neta negativa. Esto ha reducido la base juvenil y acentuado 
el peso relativo de los adultos mayores, quienes ya representan más del 20% de la población. Este 
envejecimiento es pronunciado en Monte Llano, Río Abajo y Honduras, donde cerca de un tercio 
de los residentes tiene 65 años o más. 

La reducción del tamaño de los hogares y el aumento de personas mayores viviendo solas, 
especialmente en Barrio-Pueblo y Río Abajo, destacan la vulnerabilidad social de estos grupos y la 
urgencia de fortalecer las redes de apoyo comunitario y los servicios de asistencia domiciliaria. 
Aunque la propiedad de vivienda es alta y el valor mediano de las viviendas supera el promedio 
insular, la menor movilidad residencial y el envejecimiento pueden ejercer presión sobre el 
mercado inmobiliario local en el mediano plazo. 

En el ámbito educativo, Cidra tiene niveles de escolaridad similares al promedio de Puerto Rico, 
pero menos universitarios y una matrícula escolar en descenso en la última década. Esta 
tendencia, junto con la emigración juvenil, limita el desarrollo económico y la renovación 
generacional. El mercado laboral muestra señales de recuperación, con una tasa de desempleo 
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inferior a la insular y una mejora en los niveles de pobreza, aunque persisten disparidades entre 
barrios y una economía orientada a servicios y actividades de bajo valor agregado. 

La cobertura de seguro médico es robusta, pero la alta prevalencia de discapacidad (36.3%) 
demanda una adaptación urgente de la infraestructura urbana y los servicios sociales. La 
presencia de veteranos, superior al promedio de Puerto Rico, requiere atención y programas 
específicos de integración. Finalmente, el acceso a Internet de banda ancha se ha expandido, pero 
persisten brechas digitales en algunos barrios, limitando la equidad en el acceso a oportunidades 
educativas y laborales. 
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4 VISIÓN PROSPECTIVA Y RECOMENDACIONES ESTRATÉGICAS 
Las proyecciones demográficas para Cidra anticipan la persistencia e intensificación de las 
tendencias actuales: baja fecundidad, emigración juvenil y envejecimiento acelerado. Este 
escenario impone retos estructurales para la sostenibilidad social, fiscal y económica del 
municipio. Frente a estos desafíos, la administración municipal debe adoptar una agenda de 
acción concreta, centrada en las siguientes áreas estratégicas: 

4.1 SALUD Y BIENESTAR SOCIAL 
• Priorizar la creación de brigadas de visitas domiciliarias, centros de día y programas de 

acompañamiento social en barrios con alta concentración de personas mayores que viven 
solas. Además, expandir y fortalecer los servicios municipales de apoyo a adultos 
mayores. 

• Impulsar campañas de prevención y detección de discapacidades y condiciones crónicas, 
en colaboración con clínicas locales y organizaciones comunitarias. 

• Gestionar fondos estatales y federales para modernizar la infraestructura de salud y 
capacitar cuidadores, articulando alianzas con el Departamento de Salud y agencias 
estatales. 

4.2 EDUCACIÓN Y JUVENTUD 
• Desarrollar programas municipales de retención escolar y orientación vocacional en 

colaboración con escuelas y organizaciones locales, para reducir la deserción y fomentar 
la permanencia de jóvenes en el municipio. 

• Facilitar el acceso a becas y formación técnica en sectores estratégicos, promoviendo 
acuerdos con universidades y centros de educación superior cercanos. 

• Establecer espacios de innovación y emprendimiento juvenil, como laboratorios de 
tecnología y talleres de habilidades digitales, utilizando centros comunitarios y recursos 
municipales. 

4.3 DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO 
• Crear una oficina municipal de apoyo al pequeño empresario y al emprendedor, que 

ofrezca asesoría, capacitación y acompañamiento para el desarrollo de negocios locales, 
especialmente en servicios, agroindustria y turismo. 

• Fomentar mercados agrícolas, ferias de empleo y eventos de promoción económica que 
conecten a productores y comerciantes locales con consumidores y empresas de la 
región. 

• Gestionar incentivos estatales y federales para atraer inversión y proyectos de desarrollo 
económico, priorizando la diversificación productiva y la inclusión laboral de mujeres, 
jóvenes y veteranos. 
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4.4 MOVILIDAD, VIVIENDA Y URBANISMO 
• Mejorar la infraestructura vial y peatonal municipal, priorizando la accesibilidad universal y 

la seguridad en barrios con alta concentración de personas mayores y con discapacidad. 

• Promover proyectos de rehabilitación de viviendas y revitalización de barrios centrales en 
colaboración con organizaciones comunitarias y programas estatales de vivienda 
asequible. 

• Explorar soluciones de transporte alternativo municipal, como rutas de guaguas 
comunitarias o servicios de transporte bajo demanda para adultos mayores y personas sin 
vehículo. 

4.5 INCLUSIÓN DIGITAL Y ACCESO A SERVICIOS 
• Expandir puntos de acceso gratuito a Internet en espacios públicos y centros comunales, 

priorizando barrios con menor conectividad. 

• Ofrecer talleres municipales de alfabetización digital y servicios en línea para adultos 
mayores, personas con discapacidad y hogares de bajos ingresos. 

• Gestionar la inclusión de Cidra en programas estatales y federales de expansión de banda 
ancha, articulando alianzas con proveedores y agencias de innovación tecnológica. 

4.6 ATENCIÓN A VETERANOS 
• Desarrollar programas municipales de integración laboral y social para veteranos, en 

coordinación con agencias estatales y federales. 

• Ofrecer servicios de apoyo psicológico y asesoría legal para veteranos y sus familias, 
aprovechando recursos y alianzas con organizaciones especializadas. 

La clave para enfrentar estos desafíos es la capacidad del municipio para liderar procesos de 
innovación social, fortalecer la colaboración multisectorial y gestionar recursos externos. La 
administración municipal debe posicionarse como actor central en la articulación de alianzas con 
el Estado, el sector privado y la sociedad civil, asegurando respuestas contextualizadas, 
sostenibles y centradas en las necesidades de la población cidreña.  
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6 APÉNDICE 
Tabla 1. Estimaciones de población al 1 de julio del municipio de Cidra, 2000 a 2024 

Año Población Año Población 
2000 42,787 2013 43,070 
2001 43,074 2014 42,662 
2002 43,324 2015 42,219 
2003 43,506 2016 41,784 
2004 43,697 2017 41,094 
2005 43,807 2018 39,789 
2006 43,797 2019 40,043 
2007 43,688 2020 39,960 
2008 43,591 2021 39,905 
2009 43,524 2022 39,482 
2010 43,530 2023 39,390 
2011 43,402 2024 39,478 
2012 43,200     

Fuente: Oficina del Censo de los Estados Unidos, Estimaciones intercensales de 2000-2010, 2010-
2020 y Estimaciones Vintage 2024 
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Tabla 2. Estimaciones de Población por Edad y Sexo, 2000 vs 2024 

2000   2024 
Grupo 
Edad Masculino Femenino   Grupo Edad Masculino Femenino 

<5 1,733  1,676    <5 599 551 
5-9 1,810  1,753    5-9 831 757 

10-14 1,945  1,779    10-14 1,061 1,055 
15-19 1,977  1,919    15-19 1,178 1,120 
20-24 1,745  1,702    20-24 1,183 1,202 
25-29 1,456  1,557    25-29 1,312 1,302 
30-34 1,485  1,514    30-34 1,308 1,369 
35-39 1,516  1,746    35-39 1,189 1,255 
40-44 1,485  1,558    40-44 1,162 1,326 
45-49 1,336  1,412    45-49 1,183 1,368 
50-54 1,225  1,295    50-54 1,207 1,398 
55-59 944  1,007    55-59 1,340 1,387 
60-64 706  817    60-64 1,366 1,619 
65-69 566  602    65-69 1,319 1,407 
70-74 415  473    70-74 1,070 1,181 
75-79 328  379    75-79 826 976 
80-84 219  262    80-84 471 644 

85+ 193  252    85+ 371 585 
Fuente: Oficina del Censo de los Estados Unidos, Estimaciones intercensales de 2000-2010 y 
Estimaciones Vintage 2024 
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Tabla 3. Indicadores seleccionados de barrios de Cidra, 2019-2023 

Barrio Población %  65 años o más 
% hogares de 
personas 65+ 
viviendo solas 

% viviendo 
bajo niveles de 

pobreza 

% hogares con 
Internet banda 

ancha 

Arenas 5,445 22.5% 13.2% 37.8% 91.2% 
Bayamón 5,874 14.8% 7.6% 34.7% 88.3% 
Beatriz 2,736 24.3% 17.9% 22.4% 86.9% 
Ceiba 3,678 18.2% 9.2% 42.1% 86.7% 
Certenejas 6,269 15.9% 5.7% 14.0% 92.9% 
Cidra barrio-pueblo 864 23.4% 26.3% 61.0% 80.6% 
Hondura 1,846 30.8% 13.7% 45.7% 75.3% 
Monte Llano 668 32.3% 19.8% 66.8% 86.6% 
Rabanal 4,366 23.3% 6.7% 44.1% 89.1% 
Rincón 2,583 23.2% 20.2% 34.9% 90.7% 
Río Abajo 770 30.8% 24.4% 50.4% 82.3% 
Salto - - - - - 
Sud 3578 16.3% 12.3% 51.0% 86.4% 
Toita 1088 17.3% 14.1% 39.3% 94.0% 

Fuente: Oficina del Censo de los Estados Unidos, Encuesta Sobre la Comunidad de Puerto Rico de 
5 años, 2019-2023 

Nota: Aunque en el barrio Salto se registraron 231 personas en el Censo 2020, los datos más 
recientes de la Encuesta Sobre la Comunidad de Puerto Rico para el periodo 2019-2023 lo 
presentan sin habitantes, posiblemente debido a la baja población y por motivos de seguridad. La 
encuesta cuando un área geográfica como un barrio tiene una población estimada como cero o 
extremadamente baja, no publica perfiles detallados, dado que no se levantan muestras 
suficientes para producir estadísticas representativas. 
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